STATUTO dell’ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE
| “VENTI D’ ARTE APS” | -

ART. 1 (Denominazione, sede e durata)

E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n: 117
(in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, un‘associazione che
assume la denominazione di “VENTI D’ARTE APS”, d'ora in avanti denominata “associazione”, con

sede legale nel comune di BARGA. L'associazione potra istituire, su delibera del Consiglio Direttivo,
uffici e sedi operative altrove. L'associazione ha durata illimitata. . ‘

ART. 2 (Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle
‘seguenti attivita di interesse generale, awalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cul
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

particolare interesse
tura e della pratica del

L'associazione ha lo scopo di promuovere .e organizzare iniziative legate ad ogni forma di
espressione culturale e artistica, nelle specialita ad . essa appartenenti. in tutte le forme e
manifestazioni, nel. territorio dello Stato italiano e a livello mtemgzionale; promuovere attivita
didattiche per I'avvio, aggiomamento, p_erfezionameqto nellq svolgimento della_pratica culturale
nonché organizzare corsi di istruzione tecnica e di coordinamento delle. attivita istituzionali;
promuovere iniziative a tutela del paesaggio, dei monumenti, dei musei, delle biblioteche; gestire
impianti, propri o di terzi, strut;ure e locali di_vano_ genere _dove_svo|gere I'attivita; gestire un
eventuale spaccio ad uso dei soci per la somministrazione dl.algn}efnt! e bev?nde, _chc_e diventi punto
di incontro e luogo dove vengono ideate e organizzate le varie iniziative dell'associazione cosi come
previsto dall’art. 85 del Codice del Terzo settore o aperto al pubblico. A

s - LT Ll iferimento alle condizioni eéoncmicheediscri"minazioni
v iazione non dispone Imtaznom con r}feg'lment _ e : P .
lc]iast'?ljlcalsiasi natura in relazione allammissione degli associati € non prevede il diritto di

trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

. ' i | terzo settore, attivita diverse d
, - o esercitare, @ norma dellart. 6 del Codice de re, se da
Lassoc:ja'zm:ressepu generale, 'secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
quggedéﬁniti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara  successivamente
grrl;éliraw da parte delOrgano di amministrazione.

. : itare, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita i
L,assoaazione. putfg ,;,S:rr:étala’ricmesm a terzi di donazioni, lasciti e_contr!butu di natqra non
raccolta 1"ondl| t?ne di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di
°°m§pi'm$a?~e n|za e correttezza nei rapporti con i sostenitori € con il pubblico.
verita, tra : :




ART. 3 (Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato. Possono aderire all'associagigne le persone ﬁ;lche ;et e%I_l elr':g
del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa € Che partecipa
alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze. |

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una

domanda che dovra contenere: ' 2 e - =~d sheleiis ;

-  lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; ~ bl A '

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi

Nel caso di socio non avente la maggiore eta, questi & rappresentato nei rapporti sociali da chi
esercita la responsabilitd genitoriale. Gli ultraquattordicenni possono votare in assemblea con
l'ausilio di coloro che esercitano la responsabilita genitoriale.: Il Direttivo delibera sulla domanda
sec_ondo.cn'teri non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd svolte. La
dehpera_zuone di ammissione viene comunicata all'interessato/a e annotata nel libro degli associati.
Il Dwettuyo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione
€ comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi I'na proposta
puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci in via definitiva il Consiglio Direttivo, alla prima convocazione. Lo status di associato ha
Carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dal successivo art. 5. -

'ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati) = .
Gli associati hanno diritto di: SRR RS R
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri socialj; :
-  essere informati sulle attivita dell'associazione; -+ .
- frequentare i locali dell'associazione; « “~ 77 iiao o 0
- partecipare a tutte le iniziative € manifestazioni promosse dall'associazione; . I
- - concorrere all'elaborazione ed approvare il programma “di. attivitd ‘ nel* rispetto:"dei
. regolamenti intemi e delle modalita organizzative; . <. . . e L ST UTE
- prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee; . . +0
Gli associati-hanno I'obbligo di:' SRR R o S PN DO
-~ - “rispettare il presente Statytoegli cf.ven’gqah Regolamen_tj Inberni; oo ol i e s
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo ‘é-gratuito',»sénza fini
di lucro, anche indiretto; . .
- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalitd di versamento e
annualmente stabiliti dal’Assemblea; R RCT AN ety e, S

- tenere, nei locali dell’associazione, un conijrtaméntojrispet'tbsd delle b\rérogat'ivé‘:dég':l'i altri

i- termini

1

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato) o
. | associato si perde per morte, recesso o esclusione. ! : o
t’aagsléaclilaﬁt%a ch:e contrawviene agli.obblighi firf_l presente Statu;o, negli .eventqan REGOISTHERE! Intarm
e nelle deliberazioni degli organi assocnatlvy, op’pure arreca dann[ ,mater{a.lu o morali di una certa
th all'associazione, pubd essere escluso dallassociazione mediante deliberazione del Consiglio
gravit a maggioranza assoluta dei suol mer'nb.n,»con voto segreto' € dopo aver ascoltato le
gDilaitt?f\‘:gazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata



. . ini. L uo far
adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie cqntro dGqUZ|OFI"L::CIIussgc ipradiati
ricorso all'assemblea entro 30 giomi dal ricevimento del provvedimento di esclusio ta o
per morositd potranno essere riammessi dietro domanda, pagando una nuova quo

nonché quanto ancora di loro spettanza.

L'associato pud recedere in qualsiasi momento dall'associazione. o
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decnsme al
Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare un'apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in
corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. : : R :

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa. ' : .

ART. 6 (Organi)

Sono organi dell'associazione:
- |'Assembles;
- Il Consiglio Direttivo
- Il Presidente

ART. 7 (Assemblea)

L'assemblea presenta l'universalita dei soci e le sue deliberazioni sono vincolanti- per gli stessi se
assunte in conformita allo statuto. - Bk PR Ven i
Le assemblee dei soci possono essere ordinarie o straordinarie. 'L’assemblea ordinaria e
convocata ogni anno entro il 30 aprile dal presidente per I'approvazione delle linee generali del
‘programma di attivita, del rendiconto economico e finanziario e approva la devoluzione del residuio -

- attivo di bilancio. ’ : RN R T ST T

L'assemblea straordinaria & convocata dal presidente tutte le volte che ne reputi necessérid il
Presidente stesso o la maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo, allorché ne faccia
richiesta motivata almeno 1/10 dei soci. L'assemblea dovra essere convocata entro 30 giorni ‘dalla
data in cui viene richiesta. ' i el i o

Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mési, nel libro dégli
“associati. Ciascun associato ha un voto. La' convocazione dell’Assemblea  avviene mediante
comunicazione scritta, contenente-il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione
I'ordine del giomo, spedita almeno 7 giorni prima della data fissata per 'Assemblea allindirizzo/
mail/messaggistica risultante dal libro degli associati. - O SRR iy

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili: i
. -  nomina e revoca i componenti degli organi associativi
.- delibera sul bilancio di esercizio; TR DA T o e
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
- libera sulla esclusione degli associati e et Y
gglibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto; - -
approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- i lo scioglimento; St : e
gg::g:rr: la trasformazio;ie, fusione o scissione dell'associazione
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dallAtto costitutivo o dallo Statuto alla gy

competenza.



. i la meta
LAssemblea & validamente costituita in prima convocazione con la pr?seniae g;aail|mneunn?ero degli
degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazioné qua ”"q.o ranza di voti. Nelle
associati presenti, in proprio o per delega. L’Assemblea delibera & mag?l responsabilita, gli
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro resp !
amministratori non hanno voto. : i
In assemblea straordinaria per modificare I'Atto costitutivo € Io_ Statuto_Ot:Corre la prgsenza |
almeno ¥4 degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. o
In assemblea straordinaria per deliberare lo scioglimento dell’associazione € la devoluzione de
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3 degli associati. -

ART. 8 (Consiglio direttivo)

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
quale risponde direttamente. Sono compiti di questo organo:

= Curare l'esecuzione delle delibere dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa prevista dallo Statuto;

= Redigere i rendiconti economici e finanziari :

- deliberare I'ammissione e I'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; R

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; sl

" curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;

Il Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 5 , nominati
dall’Assemblea per la durata di 5 anni e sono rieleggibili per 3 mandati. : : :

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche: associate ‘ovvero indicate
dagli enti associati: si applica l'art. 2382 Codice.civile riguardo alle cause di.ineleggibilita e di
decadenza. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo.sonp assunte a maggioranza dei. presenti. ‘1|
potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di-tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. . - - ~ o iy .

ART. 9 (Presidente) , iy Bt SRR bR O i Sl s it .
Il Presidente rappresenta legalmente lassoqaznon_e - Nnei rapporti |ptem| €ed in quelli estemi, nei
confronti di terzi ed in giudizio - € compie tutti gli atti che_ la Impegnano verso l'esterno. II
Presidente & eletto dall’Assemblea, tra i propri componenti, a maggioranza dei- presenti.. I
Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa. per s;adenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza_dei presenti. Almeno un mesé prima _della scadenza dgl mandato del Consiglio
Direttivo, il Presidente convoca I’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. - - .- :

i a e presiede I'Assemblea e 'Organo di vamministrazione,; svolge: ['ordinaria
) Pr?:ilgterggieorfg g\tlfl)lg basg delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita
??nl::)iuta Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni. i - s Ejg

ART. ?0 ('_’at(;'iwo';gazione — comprensivo di evéntuali riéavi F 'rendite, provehti ed altre entrate
y pamm‘g‘ﬁ’enﬁm?,fate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
;2233;:“em delle finalita civiche, solidaristlche e di utilita sociale.



A ivi i distribuzione degli utili) N . -
IA\«le.irni tiilc(uli)la‘?g::cgd:ntsgrt. 12, l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in rrtlioc:: vl:dltrsfit%
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denomlnate,_al. propri associatl, g ra
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso
o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo

ART. 12 (Risorse economiche) _

L'associazione pud tramre le risorse economiche, necessarie al suo annonqmepto e .a_llo
svolgimento della propria attivitd, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi

nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo
settore. . R ; : et ;

ART. 13 (Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno. Esso & predisposto dal Consiglio direttivo e approvato dall’Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro Unico nazionale del
terzo settore. 'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse di cui all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione 0 in una annotazione

in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio. Gli esercizi sociali hanno inizio il
1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate > 100 mila euro annui I'associazione
deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito intemet gli - eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi @ qualsiasi titolo attribuiti “ai-componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati. e ki Tradiaselis SRR

ART. 14 (Libri) R b e ‘
L'associazione deve tenere i seguenti libri: T e
- . libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio direttivo s
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale; - ST
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui-devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso
no;
Gli asso?:irgtla' ha’nno diritto di esaminare i suddetti libri ass_ociqtiv! gecondo le seguenti modality: -
- facendone richiesta scritta corredata da valide motivazioni inerenti le attivita e le modalita
statutarie : : .

ri |

?\I/‘c.)ll.ortzn( \;gr'\?,“;g,sgne che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivity
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamentg per fjnl di solidarieta. daib N
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai eneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute

tate per lattivita prestata, entro |Imlt! massimi e _alle cqndmom _p_reventnvamgnte
e d‘?FUme?po ano di amministrazione: sono in ogni caso vietati rll:n.bO.I'SI spese di tipo forfetario,
iteaggletased:oster?\ute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17

islati i .11

del Decu_'e‘to I.'eglflat'g?ic? (Iéu?:goﬁ?r}a?tigil; c7on qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
el;autgrl:;l':'ltg g lc;r? ggni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

ART. 16 (Lavor%tori) .
L'associazione puo assumer i di
di altra natura, anche dei propri associati,

o : i di azioni di lavoro autonomo o
ipendenti o avvalersi di prestazioni di |
lavoratori d psolo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento



: ie. In ogni caso, il
delle attivith di interesse generale e al perseguimento delle fin a:rtiirzt aat,”tsgoz del oﬁumem dei
numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita non pud essere sup
volontari o al 5% dei | numero degli associati. -

ART. 17 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo.€ devoluto, previo parere pqsitivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operc-'ztlvc.),. e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore oa fini di rutvlhta
sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio. + SRIY

LAssemblea provvede alla nomina di uno o piti liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati. ‘

ART. 18 (Rinvio) REERIG o0 o S il . ' iy
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventual Regolamenti interni
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si_applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3

luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal
Codice civile. . T R S |
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